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Anexo 13. Guía de evaluación de la eficacia de las medidas 

preventivas 

 

La evaluación de la eficacia de las medidas puede desarrollarse de dos formas 

diferentes. Se puede optar por la cumplimentación individual de un cuestionario por 

cada medida preventiva a evaluar; o bien, recurrir a grupos de discusión. En 

cualquiera de los dos casos, la Ficha síntesis de evaluación de la eficacia de las 

medidas preventivas será empleada para recoger la información del conjunto de 

participantes por puesto de trabajo.  

 

 

CUESTIONARIO DE EVALUACIÓN DE EFICACIA DE LAS MEDIDAS PREVENTIVAS 

 

Puesto de trabajo:  ........................................................................................................................  

 

Medida preventiva a evaluar/paquete de medidas:  .............................................................  

 

(Insertar imagen, fotografía, diagrama, etc.) 

 

 

 

 

 

 

Situación de riesgo a resolver:  ...................................................................................................  

 .........................................................................................................................................................  

 

Tarea/s asociada/s a la situación de riesgo:  ...........................................................................  

 .........................................................................................................................................................  

 

Fecha implantación medida: ……/………/……..  

Fecha de evaluación: … …/………/…….. 

 

La medida preventiva o paquete de medidas arriba indicada fue aplicada en tu 

puesto de trabajo con el fin de eliminar o reducir una o varias situaciones de riesgo. 

Ahora en el Grupo Ergo necesitamos averiguar si realmente ha sido eficaz y ha 

mejorado tus condiciones de trabajo a nivel ergonómico. Por favor, responde a las 

siguientes preguntas sobre la eficacia de la medida preventiva o paquete de medidas.  
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1. ¿Esta medida preventiva/paquete ha resuelto la situación de riesgo en cuestión? 

□ No, ha reducido el riesgo poco o nada (menos del 50%). ¿Por qué? 

 

□ No, aunque ha reducido el riesgo bastante (aproximadamente al 50%). ¿Por qué? 

 

□ No, aunque ha reducido el riesgo considerablemente (aproximadamente al 75%). 

¿Por qué? 

 

□ No, aunque ha reducido el riesgo casi en su totalidad (aproximadamente al 90%). 

¿Por qué? 

 

□ Sí, ha eliminado el riesgo (al 100%). ¿Cómo? 

 

 

2. ¿Esta medida preventiva/paquete ha supuesto una mejora adicional en el desarrollo 

de la tarea? 

□ No, ¿por qué?  

 

□ Sí, ¿cómo? 

 

 

¿Esta medida preventiva/paquete ha introducido alguna nueva dificultad o riesgo en 

la tarea? 

□ No 

□ Sí ¿Cuál(es)?  

 

 

 

¿Tienes alguna sugerencia para mejorar la medida preventiva/paquete introducida? 

□ No 

□ Sí ¿Cuál(es)?  

 

 

 

¿Propondrías alguna medida preventiva adicional para mejorar tu puesto de trabajo? 

□ No 

□ Sí ¿Cuál(es)?  

 

 

 

 

GRACIAS POR TU PARTICIPACIÓN, UNA VEZ ANALIZADAS LAS RESPUESTAS, TE 

INFORMAREMOS DE LOS RESULTADOS OBTENIDOS  
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GUIÓN PARA GRUPO DE DISCUSIÓN EN LA EVALUACIÓN DE EFICACIA  

DE LAS MEDIDAS PREVENTIVAS 

 

Puesto de trabajo:  ........................................................................................................................  

 

Participantes:  ................................................................................................................................  

 .........................................................................................................................................................  

(Si el o los  participantes prefieren permanecer anónimos, esta parte se dejará en 

blanco) 

 

Moderadores:  ...............................................................................................................................  

 

Medida preventiva/paquete de medidas a evaluar:  .............................................................  

 

Situación de riesgo a resolver:  ...................................................................................................  

 .........................................................................................................................................................  

 

Tarea/s asociada/s a la situación de riesgo:  ...........................................................................  

 .........................................................................................................................................................  

 

Fecha implantación medida: ……/………/……..         Fecha de evaluación: … 

…/………/…….. 

 

Información a trasladar por los moderadores:  

 

Queremos evaluar si las medidas preventivas que hasta el momento se han 

introducido en vuestro puesto de trabajo, son eficaces resolviendo las situaciones de 

riesgo para las que fueron propuestas en los círculos de prevención. Para ello como 

podéis ver en la siguiente ficha, en las tres primeras columnas de la izquierda se 

incluyen las medidas o paquetes de medidas a evaluar, cada una de ellas asociadas 

a determinadas tareas y a las situaciones de riesgo que se pretenden eliminar o 

reducir. Lo que os pedimos es que respondáis para cada medida preventiva o 

paquete de medidas a cinco preguntas, aportando vuestra opinión personal. 

Las preguntas son:  

 

1. ¿Esta medida preventiva/paquete ha resuelto la situación de riesgo en cuestión? 

No, ¿por qué? ¿en qué porcentaje ha reducido la exposición al riesgo? o sí, 

¿cómo? 

2. ¿Esta medida preventiva/paquete ha supuesto una mejora adicional en el 

desarrollo de la tarea? No, ¿por qué? o sí, ¿cómo? 

3. ¿Esta medida preventiva/paquete ha introducido alguna nueva dificultad o riesgo 

en la tarea?  No o sí ¿cuál(es)?  

4. ¿Tienes alguna sugerencia para mejorar la medida preventiva/paquete 

introducida?  No o sí ¿cuál(es)?  

5. ¿Propondrías alguna medida preventiva adicional para mejorar tu puesto de 

trabajo?  No o sí ¿cuál(es)? 
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FICHA SÍNTESIS DE LA EVALUACIÓN DE LA EFICACIA DE LAS MEDIDAS PREVENTIVAS 

PUESTO DE TRABAJO: 

Información derivada de □ análisis colectivo de los cuestionarios □ grupos de discusión 

Medida 

preventiva/ 

paquete  

a evaluar 

Situación de 

riesgo a 

resolver 

Tarea/s 

asociada/s 

1. ¿Ha 

resuelto la 

situación 

de riesgo? 

(%) 

2. ¿Ha 

supuesto 

una mejora 

adicional en 

la tarea? 

3. ¿Ha 

introducido 

alguna 

dificultad o 

riesgo en la 

tarea? 

4. Sugerencias 

para su 

mejora 

5. Alguna 

otra 

medida 

adicional 

Observaciones 

 

 

 

 

 

        

 

 

 

 

 

        

 

 

 

 

 

        

 

 

 

 

        


